Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva
a prevencie

Ul. Kolldarova ¢. 49, 036 01 Martin

tel. ¢islo 043/430 20 20, 430 20 21,423 91 11, 0948 070 412, e - mail:cpppapmartin@gaya.sk

SLOBODNY PRISTUP K INFORMACIAM

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Martine (d’alej len
,,CPPPaP*) ako povinna osoba zabezpecuje poskytovanie informacii v zmysle § 5.ods(1)
zakona NR SR ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam v zneni neskorsich
predpisov

kazdému, kto o ne poziada.

A. Zverejiiovanie informacii

I. CPPPaP ako povinna osoba v zmysle uvedeného zikona zverejiiuje nasledovné
informacie:

o spdsob zriadenia , pravomoci ,kompetencie a popis organizacnej Struktury,

o miesto, ¢as a sposob, akym mozno ziskavat’ informacie, ako je mozné podat’ Ziadost’,
navrh, podnet, staznost” alebo iné podanie,

o miesto, lehota a spdsob podania opravného prostriedku a moznosti sadneho
preskiimania rozhodnutia CPPPaP, vratane uvedenia poziadaviek, ktoré musia byt
splnené

o postup, ktory musi CPPPaP dodrziavat pri vybavovani vSetkych Ziadosti, navrhov
a inych podani, vratane lehot, ktoré je nutné dodrziavat’

o prehl'ad predpisov, pokynov , inStrukcii, vykladovych stanovisk, podl'a ktorych
CPPPaP kona a rozhoduje, alebo ktoré upravuji prava a povinnosti fyzickych osdb
a pravnickych oséb vo vztahu k CPPPaP

o sadzobnik spravnych poplatkov, ktoré povinna osoba vybera za spravne ukony
a sadzobnik uhrad za spristupniovanie informacii

Okrem tychto informécii méze CPPPaP zverejnit’ aj d’alSie informacie. Uvedené informacie
sa zverejnia sposobom umoziujicim hromadny pristup a sucasne sa zverejnia v sidle CPPPaP
na verejne pristupnom mieste - na vchodovych dverach CPPPaP.

CPPPaP, ako prevadzkovatel’ informacnych systémov, ktoré obsahuju informacie, pri ktorych
osobitny zdkon nevylucuje verejnu pristupnost’, je povinny informacie obsiahnuté v tychto
registroch a zoznamoch uverejiiovat’ na vol'ne pristupnej internetovej stranke. Také
zverejnenie nie je porusenim osobitnych predpisov. CPPPaP mo6ze informacie podla
predchadzajtcich odsekov zverejnit’ aj d’alSimi sposobmi.
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1. Sposob zriadenia CPPPaP v Martine:
Identifika¢né idaje CPPPaP v Martine:

Nazov: Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
Pravna forma: Statna rozpo&tova organizacia s pravnou subjektivitou, ktora je svojimi
prijmami napojend na Statny rozpocet ako orgdn miestnej Statnej spravy

Sidlo: Ul. Kollarova ¢. 49, 036 01 Martin

ICO: 00516970

1. Okresna pedagogicko- psychologickd poradiia v Martine bola zriadené dna 1.1.1976
vtedajSim  Okresnym Gradom v Martine

2. 0d 1.2.2003 zmena nazvu: Pedagogicko — psychologicka poradina
3. 0d 01.01.2004 zmena zriad’ovatel'a — Krajsky $kolsky trad v Ziline

4. 0d 1.9.2008- zmena nazvu- Centrum pedagogicko- psychologického poradenstva a
prevencie

4. 0d 01.01.2013 zmena zriad’ovatel’a — Obvodny tirad v Ziline

6. Od 01.10.2013 zmena zriad’ovatel'a- Okresny trad v Ziline

CPPPaP je samostatnou rozpoc¢tovou organizaciou s pravnou subjektivitou, je
pravnickou osobou, vystupuje v pravnych vzt'ahoch svojim menom a nesie zodpovednost’
vyplyvajicu

z tychto vzt'ahov. Hospodari samostatne na zaklade rozpoctu napojeného na Okresny trad v
Ziline.

Statutarnym organom CPPPaP je riaditel, ktory riadi ¢innost’ organizacie a kona v jej mene.

I1. Pravomoci a kompetencie CPPPaP

1. Ulohy CPPPaP v oblasti poskytovania odbornych sluZieb:

CPPPaP v zmysle zdkona NR SR ¢€.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani ( Skolsky zakon)

Vv zneni neskorsSich predpisov a podla zriad'ovacej listiny poskytuje nasledovné odborné

sluzby :

o Komplexnu psychologicku, Specidlno-pedagogickt, vychovnu, poradenska

a preventivnu  starostlivost’” detom okrem deti so zdravotnym postihnutim, najma
V oblasti optimalizacie ich osobnostného, vzdelavacieho a profesijného vyvinu,
starostlivosti 0 rozvoj nadania, eliminovania poruch vyvinu a portch spravania. Svoje



sluzby poskytuje detom a mladezi od ich narodenia po ukoncenie pripravy na
povolanie.

o Odborné poradenské sluzby a intervencie poskytuje zakonnym zastupcom deti
a ziakov a tiez pedagogickym a odbornym zamestnancom Skol.

o Podiel'a sa na vyhl'addvani , identifikacii a naslednej odbornej starostlivosti pre deti
a mladez so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

o Poskytuje poradenstvo v osobnostnom vyvine, diagnostiku charakteru a pric¢in poruch
spravania deti a mladeze s vyustenim do konkrétnych navrhov na individualny
vychovny pristup k jednotlivcovi v rodine a v skole.

o Realizuje poradenstvo vo vzdelavacom vyvine, diagnostikovanie charakteru a pricin
Skolskej neuspesnosti s vyustenim do navrhu na ich rieSenie.

o Realizuje poradenstvo v profesijnom vyvine, zosuladenie Studijnych a profesijnych
aSpiracii klienta s jeho kognitivnymi a osobnostnymi predpokladmi vzhladom k
adekvéatnej vol'be buduceho povolania.

o Poskytuje reedukacnu a psychoterapeutickil odbornu starostlivost’.

o Podiela sa na vyhl'adavani nadanych a talentovanych deti a mladeZe a pri usmeriiovani
ich osobnostného a vzdelavacieho vyvinu.

o Poskytuje preventivhu vychovni a psychologicku starostlivost’ o deti a mladeZ s
poruchami spravania, s naruSenym psychosocialnym vyvinom.

o Sprostredkovava orientaciu pri sprdvnom chapani ochrany deti a mladeze pred
negativnymi socidlno-patologickymi javmi ,poskytuje komplexnii preventivnhu
starostlivost’.

o Poskytuje odborni pomoc detom a mladezi zo socidlne zaostalého alebo vychovne
zlyhavajliceho prostredia.

o Realizuje vycviky, preventivne programy a metodické podujatia zamerané na
prevenciu a eliminaciu pripadného vyskytu socialno-patologickych javov.

o Vramci odborno-metodickej Cinnosti zabezpeCuje metodické vedenie pre
koordinatorov prevencie a $kolskych psychologov v kolach a Skolskych zariadeniach
a vychovnych poradcov, lie¢ebnych pedagdgov a socidlnych pedagdgov v zakladnych
Skolach, strednych skolach a v Skolach pre Ziakov s nadanim.

o Spolupracuje s pedagdégmi, majstrami odborného vycviku, s prisluSnymi lekarmi, so
socidlnou kuratelou a s ostatnymi stvisiacimi Statnymi a sitkromnymi poskytuje tieZ
adaptacné vzdeldvanie pre zacinajucich odbornych pracovnikov 8$kol a Skolskych
zariadeni v izemne;j starostlivosti.

2.Ulohy CPPPaP v oblasti ekonomického a materialno-technického zabezpe&enia
CPPPaP

o utvara zamestnancom potrebné materidlne podmienky na zabezpecenie plnenia ich
uloh,

o navrhuje rozpocet na nasledujtci rozpoctovy rok podla vykonov v zmysle pravnych
predpisov,

o rozpisuje prideleny rozpocet a sleduje optimélnost’ Cerpania finan¢nych prostriedkov,

o spravuje rozpocet na zabezpecenie plnenia vSetkych tloh a poslani ,

o plénuje investi¢nl ¢innost’ na zvel'ad’ovanie majetku v jeho sprave,



o rozpocet CPPPaP, na zéklade jeho poziadaviek, vyclenuje zriad’ovatel’ CPPPaP zo
svojho rozpoctu ,

o CPPPaP svoju hospodarsku ¢innost’ zabezpecuje v rozsahu svojho poslania a tloh

o hospodérenie CPPPaP sa vykonava podl'a schvaleného rozpoctu a je pravidelne
kontrolované zriad’ovatel'om .

3. Ulohy CPPPaP v oblasti pracovnopravnej a mzdovej

CPPPaP
o v pracovnopravnych vztahoch ku svojim zamestnancom vystupuje ako zamestnavatel’

o plni vSetky povinnosti vyplyvajuce jej zo Zakonnika prace, Zakona o vykone prac vo
verejnom zaujme, Zakona o pedagogickych zamestnancoch, Zakona o odmeiovani
niektorych zamestnancov vykonavajucich prace vo verejnom zaujme

o zabezpecuje administrativno-technické prace na mzdovom a pracovno-pravnom
useku. Poskytuje pravne poradenstvo zamestnancom skoly

4. Ulohy CPPPaP v oblasti informaénej ¢innosti a §tatistiky

CPPPaP
o zabezpecuje zhromazd'ovanie, spracovanie a prenos informécii a podl'a poziadaviek

ministerstva $kolstva, Okresného uradu v Ziline a to v sulade so zakonom o ochrane
osobnych udajov

o plni si ulohy vyplyvajuce zo zdkona o slobodnom pristupe k informacidm

o Vystupuje vo svojom mene ako Statisticka jednotka a plni ulohy vyplyvajice zo
zéakona o Statistike

o vystupuje vo svojom mene pri poskytovani udajov podla osobitného predpisu

(napriklad Zakon o ochrane ovzdusia, Zakon o civilnej ochrane a pod.)

Pravidelne informuje zriad’'ovatel'a o stave a problémoch zariadenia

(@]

5. Ulohy CPPPaP pri vykone $titnej spravy
Riaditel’ Skolského zariadenia rozhoduje ako orgén Statne spravy v prvom stupni o:

o prijati ziaka do zariadenia , v zmysle ako prislusny spravny organ podl'a ustanovenia
§ 5 ods. 6 pism. a) zdkona NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a
Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich
predpisov, § 132 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a
0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, po zisteni potrebnych dokladov podla § 32
avsulade s § 46 zakona €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok)
v zneni neskor$ich predpisov a § 2 vyhlasky MS SR ¢&. 325/20008 o $kolskych

zariadeniach vychovného poradenstva a prevencie



(o)

priznani kreditov za tvorivé aktivity podl'a § 47a ods. 3 zakona ¢. 317/2009 Z. z. o
pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch v zneni neskorsich
predpisov , v zneni zakona ¢. 390/2011 Z. z.,

ukonceni adaptacného vzdelavania v zmysle § 36 ods. (4) Zakona ¢. 317/2009 Z. z. o
pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch v zneni neskorsich
predpisov,

rozodnutie o neposkytnuti informacie podla § 18 ods. 2 zékona ¢. 211/2000 Z. z. o
slobodnom pristupe k informéacidm v zneni neskorSich predpisov (zdkon o slobode
informacii) a podla § 46 a 47 zékona ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny
poriadok)

III. Organiza¢na Struktara CPPPaP Martin

o

(@]

Veduci ( riadiaci ) zamestnanci :
-riaditel’ka
-zastupkyna riaditel’ky

Zamestnanci podl'a kariérovych stupniov (za¢inajuci odborny zamestnanec,
samostatny odborny zamestnanec, odborny zamestnanec s prvou atestaciou, odborny
zamestnanec s druhou atestaciou):

- psycholog

- Specialny pedagdg
- socialny pedagog

Ostatni zamestnanci:
-metodik pre vychovné a kariérové poradenstvo
-metodik pre prevenciu

Ekonomka



B. Spristupniovanie informacii
I. Miesto, ¢as a sposob, akym mozno ziskavat’ informacie v CPPPaP Martin
1. Miesto a ¢as ziskavania informacii

o Pracoviskom poskytujicim informécie na zdklade ziadosti je sekretariat riaditel’a
CPPPaP
o ziadosti o spristupnenie informacii mozno podat’ :

-telefonicky: 043/430 20 20

-osobne: kanceldria riaditel’ky, zastupkyne riaditel’ky

-postou na adresu:  Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie, Kollarova ¢. 49, Martin

-elektronicky: cpppapmartin@gaya.sk

-web: cpppapmartin.sk

o Ziadost je podana ditom, ked’ bola oznamena, doru¢ena CPPPaP
o CPPPaP pisomne potvrdi podanie ziadosti a oznami predpokladant vysku thrady za
spristupnenie informacie

Informécie sa ziadatel'om spristupniuji v pracovnych dnoch v ¢ase od 08:00 do 14:00 hod.

2. Sposob a forma ziskavania informacii

o Ziadost moZno podat’:
- pisomne,
- ustne,
- faxom
- elektronickou postou alebo inym technicky vykonate'nym sposobom

o Ziadost’ musi obsahovat’:
- ktorej povinnej osobe je uréena,
- meno, priezvisko, nazov alebo obchodné meno ziadatel’a,
- adresa pobytu alebo sidlo ziadateTla,
- ktorych informacii sa Ziadost’ tyka
- aky spOsob spristupnenia informécie Ziadatel’ navrhuje

o Ak ziadost’ nema nalezitosti uvedené v predchadzajiucom odseku:
- CPPPaP bezodkladne vyzve ziadatela, aby v urcenej lehote, ktora nesmie byt’
kratSia ako sedem dni, netiplnt ziadost’ doplnil,
- pouci ziadatela aj o tom, ako treba doplnenie urobit,



3.

4.

©)

©)

ak napriek tejto vyzve CPPPaP Ziadatel’ ziadost’ nedoplni a informaciu nemozno pre
tejto nedostatok spristupnit, CPPPaP Zziadost’ odlozi

ziadost je podana dnom, ked bola oznamena povinnej osobe prislusnej vo veci konat’
povinnd osoba pisomne potvrdi na ziadost’ jej podanie a oznami predpokladanu vysku
uhrady za spristupnenie informacie

ak povinna osoba, ku ktorej ziadost’ smeruje nema pozadované informacie

k dispozicii, a ma vedomost’ o tom, kde mozno informaciu ziskat’, postapi ziadost’ do
5 dni od jej dorucenia povinnej osobe, ktord pozadované informacie ma, postipenie
ziadosti bezodkladne oznami Ziadatel'ovi

Ziadané informacie CPPPaP spristupiiuje:

- ustne,

- nahliadnutim do spisu vratane moznosti vyhotovit’ si odpis alebo vypis,
- odkopirovanim informaécii na technicky nosi¢ dat,

- spristupnenim kopii predloh s pozadovanymi informaciami,

- telefonicky,

- postou, elektronickou postou.

Ak informaciu nie je mozné spristupnit’ spdsobom ur¢enym ziadatel'om, dohodne
CPPPaP so Ziadatel'om iny spdsob spristupnenia informacie.

CPPPaP umozni kazdému bez preukazania pravneho alebo iného dovodu alebo
zaujmu nahliadnut’, robit’ si vypisy alebo odpisy alebo kopie z dokumentécie a zo
spisov, ktor¢ je, v zmysle zakona povinné spristupnit’.

CPPPaP pri poskytovani informacii urobi opatrenia, aby nazretim do dokumentécie
a spisov neboli porusené povinnosti suvisiace s obmedzenim pristupu k informaciam
podla § 8 az 12 zakona NR SR ¢. 211/2000 Z .z. o slobodnom pristupe k informaciam
a o zmene a doplneni niektorych zédkonov.

Lehoty na vybavenie Ziadosti

povinna osoba vybavi ziadost’ bez zbyto¢ného odkladu, najneskor do 8 pracovnych
dni, do 15 pracovnych dni nevidiacej osobe

zo zavaznych dévodov mdze povinna osoba predlzit’ lehote, najviac vSak o d’alSich

8 a 15 pracovnych dni ( nevidiaca osoba) — vtedy, ak vyhl'adavanie a zber

informadcii je na inom mieste ako sidlo povinnej osoby, pri preukazate'nych

technickych problémoch spojenych s vyhl'addvanim informacie, pri vyhl'adavani

vacsieho poctu oddelenych, alebo odlisnych informacii



Il. Miesto, ¢as a sposob podania opravného prostriedku a moznosti siidneho
preskimania rozhodnutia CPPPaP Martin o spristupneni informacii

1. Podanie opravného prostriedku — odvolanie sa proti rozhodnutiu
0 odmietnuti poZadovanej informacie

o Odvolanie sa proti rozhodnutiu mozno podat’ v lehote do 15 dni od dorucenia
rozhodnutia alebo marneho uplynutia lehoty na rozhodnutie o ziadosti.

o Odvolanie sa proti rozhodnutiu sa podava v kancelérii riaditel’ky, pripadne zastupkyne
CPPPaP.

2. Odvolanie sa proti rozhodnutiu musi obsahovat’ najma:

- kto podava odvolanie,
- proti ktorému rozhodnutiu smeruje,
- dovody odvolania,

- navrh, ako ma odvolaci organ rozhodntt'.

3 Sposob podania odvolania proti rozhodnutiu:

- pisomne,

- Ustne do zapisnice,

- telegraficky, v tom pripade vSak treba pisomné odvolanie dorucit’ na
CPPPaP riadne podpisané do troch dni ,

- elektronickymi prostriedkami podpisané zaru¢enym elektronickym podpisom
podla osobitného zékona.

o Rozhodnutie 0 odvolani sa proti rozhodnutiu CPPPaP v Martine riesi Okresny trad-
odbor skolstva v Ziline, ako jeho nadriadeny organ.

o Odvolaci organ rozhodne o odvolani sa proti rozhodnutiu do 15 dni od dorucenia
odvolania z CPPPaP.

o Ak odvolaci orgén v tejto lehote nerozhodne, predpoklada sa, ze vydal rozhodnutie,
ktorym odvolanie zamietol a napadnuté rozhodnutie potvrdil.

o Zaden dorucenia tohto rozhodnutia sa povazuje druhy deni po uplynuti lehoty na
vydanie rozhodnutia.



4. Moznosti sidneho preskiumania rozhodnutia CPPPaP

Rozhodnutie o odmietnuti ziadosti mozno preskimat’ v sidnom konani podl’a ust. §
244 a nasl. Obcianskeho stidneho poriadku.

Ak ziadatel'ovi nebolo vyhovené v odvolacom konani, méze do dvoch mesiacov od
dorucenia rozhodnutia o odvolani podat’ Zalobu na prislusny sud (krajsky sud).

5. Osobitné ustanovenia o opakovanom pouziti informacii (OPI)

(@]

Opakovanym pouzitim informadcie je pouzitie informécie, ktord ma povinna osoba
k dispozicii na podnikatel'sky ti¢el, alebo na nepodnikatel'sky ti¢el odlisny od
povodného ucelu, na ktory bola informacia vytvorena v ramci plnenia uloh povinne;j

osoby

Informaciou na tcely opakovaného pouzitia informécii je akykol'vek obsah, alebo
jeho Cast’, najmé obsah zdznamu na listine, zaznamu ulozeného v elektronickej
podobe, v podobe zvukového zaznamu, zvukovo- obrazového zaznamu, alebo
audiovizualneho diela, v akejkol'vek forme, zaznamenané na elektronickom nosici.
Informaciou nie je pocitacovy program.

Ziadost na spristupnenie informécie na uéely opakovaného pouzitia informécii

je v CPPPaP Martin totozna so ziadostou na spristupnenie informacii ( ¢ast’ B/I -bod
2 tejto smernice).V tejto ziadosti musi byt uvedené, ze ziadatel’ Ziada informacie za
ucelom OPI

Povinné osoba je povinna spristupnit’ informacie na ucely opakovaného pouzitia
vSetkym Ziadatel'om za rovnakych podmienok.

Povinna osoba, podant Ziadost’ preskima a v pripade kompletnej Ziadosti spristupni
rozhodnutim pozadované informécie. V opacnom pripade Ziadost’ odmietne.

Ziadost’ rozhodnutim odmietne aj v pripade, Ze sa pozadované informécie
nespristupiiuju.

Lehota na vybavenie ziadosti o OPI je 20 pracovnych dni. Zo zdvaznych dévodov
mdze povinna osoba predlzit’ tuto lehotu najviac o 20 pracovnych dni.

PrediZenie lehoty povinna osoba ozndmi Ziadatel'ovi najneskor do 21 dni odo diia
podania ziadosti alebo odo dia odstranenia jej nedostatkov. V ozndmeni uvedie aj
dovody, ktoré viedli k predlZeniu lehoty.

I11. Postup, ktory musi CPPPaP Martin dodrzZiavat’ pri vybavovani vSetkych
Ziadosti, navrhov a inych podani, vratane prislusnych lehot

Lehoty, ktoré je povinné CPPPaP dodrziavat’ podl'a zdkona NR SR ¢. 211/2000 Z. z. o
slobode informacii v zneni neskorsich predpisov:

o

v jednoduchych veciach bezodkladne



do 5 dni (§ 7 ods. 1 zakona €. 211/2000 Z. z. ) — odkaz na uz zverejnenti informaciu

o do 7 dni (§14 ods. 3 zakona ¢. 211/2000 Z. z.) — vyzva ziadatel'ovi, ktorého Ziadost’
neobsahuje predpisané nélezitosti na ich doplnenie, uvedené v § 14 ods. 2 zakona ¢.
211/2000 Z. z.,

o do5dni(§ 15 ods. 1 zakona €. 211/2000 Z. z.) — postupenie ziadosti, ktord nemoze
CPPPaP vybavit a ma vedomost’ o tom, kde mozno pozadovanu informaciu ziskat’

o najneskor do 8 pracovnych dni (§ 17 ods. 1 zdkona ¢. 211/2000 Z. z.) — odpoved’
ziadatel'ovi o informaciu na plna Ziadost’, ak nie s zavazné dovody na prediZenie
lehoty podl'a § 17 ods. 2 zdkona ¢. 211/2000 Z. z.

o bezodkladne pred uplynutim lehoty uvedenej v § 17 ods.1 zékona ¢. 211/2000 Z.z. (§
17 ods. 3 zakona &. 211/2000 Z. z.) — ozndmenie prediZenia lehoty Ziadatel'ovi o
informaciu z dévodov podla § 17 ods. 2 zdkona ¢. 211/2000 Z. z.

o do 15 dni (§ 19 ods. 3 zdkona ¢. 211/2000 Z. z. ) — rozhodnutie o odvolani sa proti
rozhodnutiu

Vsetky lehoty za¢inaju plynut’ diiom dorucenia podania na CPPPaP.

IV. PrehPad predpisov, pokynov, inStrukcii, vykladovych stanovisk, podl’a
ktorych CPPPaP Martin kona a rozhoduje, alebo ktoré upravuji prava a
povinnosti fyzickych osob a pravnickych 0s6b vo vzt’ahu CPPPaP

o Zdkon ¢.460/1992 Zb. ustavny zdkon a o zmene v zneni neskorsich predpisov
o Listina zdkladnych prav a slobod

Zakon €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zékonov (zékon o slobode informacii)

o Zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov

o Zékon €. 270/1995 Z. z. o $tatnom jazyku Slovenskej republiky a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov

o Zékon €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (Spravny poriadok) v zneni neskorSich
predpisov
Zakon €. 152/1998 Z. z. o staznostiach v zneni neskorSich predpisov

o Zékon €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a v zneni
neskorSich predpisov

o Zéakon &.597/2003 Z. z. o financovani ZS, SS a SZ v zneni neskorsich predpisov

o Zakon €. 311/2001 Z. z. zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov

o Zékon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov

o Zékon €. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov

o Zékon €. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
V zneni neskorSich predpisov

o Zakon €. 513/1991 Z. z. obchodny zdkonnik v zneni neskorSich predpisov



Zakon €. 47/1992 Z. z. obCiansky zékonnik v zneni neskorSich predpisov

Zakon ¢.200/2013 Zb. obc¢iansky sudny poriadok V zneni neskorsich predpisov
Zakon ¢. 300/2005 Z. z. trestny zadkon v zneni neskorSich predpisov

Zakon ¢. 301/ 2005 Zb. trestny poriadok Vv zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu v zneni neskorSich predpisov
Zakon €. 25/2005 Z. z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov
Zakon 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach v zneni neskorsich predpisov
Zakon €. 85/1990 Zb. o peticiach v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorsich
predpisov

Zakon €. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych tidajov v zneni neskorSich predpisov
Zakon €. 241/2001 Z. z. o ochrane utajovanych skutocnosti v zneni neskorsich
predpisov

Zakon €. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach v zneni neskorsich predpisov
Zakon €. 365/2004 Z.z. antidiskrimina¢ny zdkon v zneni neskorsich predpisov
Zakon €. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich predpisov
Zakon €. 10/1996 Z. z. o kontrole v $tatnej sprave v zneni neskorsich predpisov
Zakon €. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite v zneni neskorsich
predpisov

Statit CPPPaP Martin

Organizac¢ny poriadok CPPPaP Martin

Pracovny poriadok CPPPaP Martin

Registratiirny poriadok CPPPaP Martin

0O O O 0O O 0O 00 O

o O

0O O O O O O

o O O O

V. Utajované skuto¢nosti, ktorymi CPPPaP disponuje

CPPPaP Martin nezverejiiuje a nespristupniuje udaje o klientoch, ktoré patria do osobitnej
kategorie osobnych tdajov. Zamestnanci CPPPaP st povinni zachovavat mlcanlivost’
0 skutocnostiach, o ktorych sa dozvedeli pri vykone svojej Cinnosti, ato aj po skonceni
pracovnopravneho vztahu podla § 8 ods. 1, pism. c.) zakona ¢. 552/2003 Z. z. 0 vykone prac
vo verejnom zaujme Vv zneni neskorSich predpisov, podla §3 zdkona €. 199/1994 Z. z.
0 psychologickej ¢innosti a Slovenskej komore psychologov, podla §22 zakona ¢. 122/2013
Z. Z. 0 ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zakona ¢.
84/2014 Z. z. (dalej len ,,zakon ¢. 122/2013 Z. z.*“) ako aj podl'a § 11 ods. 7 Skolského
zékona.

Udaje o psychickej identite a psychickej pracovnej spdsobilosti moze v zmysle § 13 ods. 3
zakona €. 122/2013 Z. z. spractvat’ len psycholog alebo ten, komu to umozituje osobitny
zéakon.



VI. Sadzobnik thrad za spristupfiovanie informacii

Uhrada nakladov v sivislosti s poskytovanim informacii podl'a § 21 ods. 1 zikona
¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam (zakon o slobode informacii)
v CPPPaP Martin

1. Informacie sa ziadatel'ovi spristupniuju bezplatne, s vynimkou thrady vo vyske, ktora
nesmie prekrocit’ vysku materidlnych nakladov spojenych so zhotovenim kopii, so
zadovazenim technickych nosicov a s odoslanim informacie ziadatel'ovi.

2. Za materidlne naklady za spristupnenie informadcii sa povazuju ndklady na:
a) obstaranie technickych nosicov dat, a to najma diskiet, kompaktnych diskov,
b) vyhotovenie kdpii poZzadovanych informadcii, a to najma na papier,
c) obstaranie obalu, a to najmé obalok
d) odoslanie informacii, a to najmé na postovné.

3. Uhrada nakladov podla bodu 2. tohto sadzobnika sa uréi ako stiéet tychto nakladov.

4. Za jednotlivé ukony spoplatiiované podl'a bodu 2. tohto sadzobnika zaplati Ziadatel
nasledovné thrady:

o Bezplatne sa poskytuju informacie:

- ktorych néaklady spojené s vyhotovenim a odoslanim neprekrocia 1,66 €,
- telefonicky,
- elektronickou postou.

o Odpovede na Ziadosti o informacie, ktorych niaklady spojené s vyhotovenim a
odoslanim prekrocia 1,66,-€ sa posielaji na dobierku.

o Naklady spojené s odoslanim informacie sa spravuju aktualnym cennikom
postovych sluZzieb.
o Naklady spojené s vyhotovenim kopie a odoslanim informéacie predstavuju:

- za vyhotovenie jednej strany informacie formatu A4 0,07 €
- za vyhotovenie obojstranného listu formatu A4 0,10 €
- za vyhotovenie jednej strany informacie formatu A3 0,10 €
- za vyhotovenie obojstranného listu formatu A3 0,13 €
- za spristupnenie informacie kopirovanim na disketu 0,50 €
- za spristupnenie informacie kopirovanim na CD ROM 1,66 €
- obalka format A6 0,03 €
- obalka format AS 0,03 €

- obalka format A4 0,10 €



o Naklady spojené s poskytnutim informacie systémom opakovane poskytnutych
informacii
- ucelne vynalozené néklady urcené podl'a aktualnej vySky minimalnej mzdy
a podrla prepoctu poc¢tu odpracovanych hodin,
- néklady spojené s vyhotovenim kopie a S odoslanim informaécie,
- uhrada za opakované pouzitie informéacie v CPPPaP Martin je opakovana

Ziadatel’ uhradi naklady za spristupnenie informacii podPa sadzobnika tihrad za
spristupnenie informacii, vypracovaného v zmysle § 21 zakona ¢. 211/2000 Z. z.
postovou poukazkou.

v Martine 01.01.2016

PhDr. Ingrid Ivani¢ova
riadite’ka CPPPaP Martin



